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Prot. n. 2200 /C2 Tarcento, 03 marzo 2017

AL PERSONALE DIPENDENTE
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO
SUA SEDE

Oggetto: Trasformazione rapporto di lavoro a tempo parziale personale docente e ATA
a.s. 2017/2018.

Si ricorda che il 15 marzo 2017, come ogni anno, scade il termine per |a presentazione della
domanda di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a parziale o di rientro al tempo
pieno o di modifica del tempo parziale gia in atto, come previsto dall’O.M. n. 55 del 13.02.98.

Di norma il rapporto di lavoro a tempo parziale avra la durata di due anni scolastici; non sara
tuttavia necessaria alcuna richiesta di proroga/conferma se al termine del biennio scolastico il
personale interessato decida di proseguire il rapporto di lavoro a tempo parziale. Il rientro atempo
pieno, dopo il prescritto periodo minimo biennale, puo trovare accoglimento solo se esplicitamente
richiesto (allegato n. 4). In tale ultimo caso e dopo la comynicazione di accoglimento dell’istanza da
parte di questo Ufficio Territoriale, sara competenza del Dirigente Scolastico provvedere alle
opportune comunicazioni alla competente Ragioneria Territoriale dello Stato di Udine.

Si rammenta che la materia trattata e regolata dalle seguenti norme: artt. 39 e 58 C.C.N.L.
2006/2009, O.M. n. 446/97, O.M. n. 55/98, D.Lgs. n. 61/2000, come modificato dal D.Lgs.
n.100/2001, L. n. 133/2008.

Si allegano i modelli per le domande e le dichiarazioni personali, distintamente per il

personale DOCENTE e per il personale AT.A. -~ . -
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